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THÔNG BÁO 
Kết luận thanh tra việc chấp hành pháp luật về tổ chức  

hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện  

chế độ, chính sách đối với viên chức và người lao động 

  
 

Ngày 27/8/2026, Thanh tra tỉnh ban hành Kết luận thanh tra số 31/KL-TTT 

về việc kết luận thanh tra việc chấp hành pháp luật về tổ chức hoạt động giảng 

dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính sách đối với viên chức và 

người lao động. Thời kỳ thanh tra từ năm 2021 đến năm 2025. 

Căn cứ quy định tại Điều 37 của Luật Thanh tra số 84/2025/QH15, Thanh tra 

tỉnh thông báo Kết luận thanh tra như sau:  

I. KHÁI QUÁT CHUNG 

1. Các trường mầm non, tiểu học và trung học cơ sở công lập được thanh tra 

gồm 12 trường trên địa bàn phường Quy Nhơn Nam1 và 12 trường trên địa bàn 

phường Diên Hồng2.  

2. Các trường được thanh tra là đơn vị sự nghiệp công lập trực thuộc UBND 

cấp xã, có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản riêng, hoạt động theo cơ chế 

tự chủ tài chính của đơn vị sự nghiệp công lập. Các trường thực hiện chức năng, 

nhiệm vụ theo pháp luật chuyên ngành và Điều lệ trường đối với từng cấp học do 

Bộ Giáo dục và Đào tạo (GDĐT) ban hành3. 

 II. KẾT LUẬN  

Qua thanh tra có những ưu điểm, kết quả đạt được và tồn tại, hạn chế, 

khuyết điểm như sau: 

 1. Những ưu điểm, kết quả đạt được  

1.1. Về tổ chức hoạt động giảng dạy 

 Trong thời kỳ thanh tra, các trường tổ chức thực hiện hoạt động giảng dạy 

đảm bảo theo Điều lệ trường; các văn bản hướng dẫn hàng năm của Bộ GDĐT, Sở 

 
1 Trường Mầm non 2/9, Trường Mầm non Nguyễn Văn Cừ, Trường Mầm non Quang Trung, Trường Tiểu học 

Kim Đồng, Trường Tiểu học Ngô Mây, Trường Tiểu học Nguyễn Văn Cừ, Trường Tiểu học Quang Trung, Trường 

Tiểu học Võ Văn Dũng, Trường THCS Ghềnh Ráng, Trường THCS Ngô Mây, Trường THCS Nguyễn Huệ, Trường 

THCS Quang Trung. 
2 Trường Mầm non Tuổi Thần Tiên, Trường Mầm non Hoa Cúc, Trường Mầm non Sao Mai, Trường Tiểu học 

Đinh Tiên Hoàng, Trường Tiểu học Lê Quý Đôn, Trường Tiểu học Nguyễn Đức Cảnh, Trường Tiểu học Nguyễn Trãi, 

Trường Tiểu học Trần Quốc Toản, Trường THCS Trưng Vương, Trường THCS Huỳnh Thúc Kháng, Trường THCS 

Nguyễn Du, Trường TH&THCS Nguyễn Chí Thanh. 
3 Trường mầm non tổ chức và hoạt động theo Điều lệ trường mầm non ban hành kèm theo Quyết định 

số 14/2008/QĐ-BGDĐT và Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT; trường tiểu học tổ chức và hoạt động theo Điều lệ 

trường tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 28/2020/TT-BGDĐT; trường THCS tổ chức và hoạt động theo 

Điều lệ trường trung học cơ sở, trường trung học phổ thông và trường phổ thông có nhiều cấp học ban hành kèm 

theo Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT. 

https://thuvienphapluat.vn/van-ban/giao-duc/quyet-dinh-14-2008-qd-bgddt-dieu-le-truong-mam-non-64859.aspx
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GDĐT và chính quyền địa phương. Việc giảng dạy được thực hiện nghiêm túc 

theo phân công của Hiệu trưởng.  

1.2. Về bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính sách đối với 

viên chức và người lao động 

Các trường bố trí, quản lý, sử dụng viên chức và người lao động theo vị trí 

việc làm và số lượng viên chức tuyển dụng, phân công công tác về đơn vị. Hiệu 

trưởng các trường chủ động ký kết hợp đồng lao động và hợp đồng thỉnh giảng đối 

với một số vị trí còn thiếu. Việc phân công chuyên môn, phân công nhiệm vụ của 

nhà trường đảm bảo dân chủ, công khai. Công tác quy hoạch, đào tạo bồi dưỡng 

của các trường được thực hiện nghiêm túc. 

 2. Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm 

2.1. Về tổ chức hoạt động giảng dạy 

- Về cơ sở vật chất và thiết bị dạy học tối thiểu: Một số trường có cơ sở 

vật chất chưa đảm bảo tiêu chuẩn cơ sở vật chất tối thiểu; chưa đảm bảo thiết bị 

dạy học tối thiểu; không có khu trải nghiệm cho trẻ, học sinh; máy vi tính dùng để 

thực hành môn Tin học thường xuyên hư hỏng. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là chưa đảm bảo theo quy định 

tại Thông tư số 13/2020/TT-BGDĐT được sửa đổi, bổ sung bởi Thông tư số 

23/2024/TT-BGDĐT; Thông tư số 37/2021/TT-BGDĐT và Thông tư số 38/2021/TT-

BGDĐT được sửa đổi, bổ sung bởi Thông tư số 26/2023/TT-BGDĐT và các văn bản 

của ngành GDĐT. 

- Về nhân sự: Một số trường thiếu giáo viên, nhân viên; số lượng giáo viên 

không đủ để tổ chức dạy học 2 buổi/ngày theo lộ trình thực hiện Chương trình 

giáo dục phổ thông 2018; giáo viên chưa đạt chuẩn trình độ đào tạo. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là chưa đảm bảo theo quy định 

tại Thông tư số 19/2023/TT-BGDĐT; Thông tư số 20/2023/TT-BGDĐT; Luật Giáo 

dục số 43/2019/QH14 và các văn bản của ngành GDĐT. 

- Về bố trí lớp học và phân công chuyên môn: Một số trường mầm non có 

số lượng trẻ em trong một lớp mẫu giáo (5-6 tuổi) vượt mức tối đa; phân công 

giáo viên dạy không đúng chuyên môn đào tạo; phân công, bố trí giáo viên giảng 

dạy chưa đảm bảo tính công bằng; không giảm định mức tiết dạy 2 tiết/tuần đối 

với giáo viên được tuyển dụng bằng hợp đồng làm việc lần đầu. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là thực hiện chưa đúng quy định 

tại Thông tư số 52/2020/TT-BGDĐT; Luật Giáo dục số 43/2019/QH14; Thông tư số 

28/2009/TT-BGDĐT được sửa đổi, bổ sung bởi Thông tư số 15/2017/TT-BGDĐT và 

các văn bản của ngành GDĐT. 

- Về tổ chức giảng dạy: Một số trường mầm non tổ chức ăn 01 bữa chính 

và 01 bữa phụ đối với trẻ từ 24-36 tháng tuổi; tổ chức dạy học 2 buổi/ngày chưa 

đảm bảo thời lượng. Một số trường tiểu học tổ chức dạy Chương trình giáo dục 

phổ thông 2018 theo lộ trình đối với mỗi tiết học 40 phút. Một số trường tổ chuyên 

môn tổ chức sinh hoạt chuyên môn không đảm bảo ít nhất 01 lần trong 02 tuần. 
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Một số trường cho học sinh nghỉ học ngày 20/11 nhưng nhà trường không tổ chức 

dạy bù tập trung, giáo viên bộ môn không dạy bù. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là thực hiện chưa đúng quy 

định tại Thông tư số 32/2018/TT-BGDĐT; Chỉ thị số 17/CT-TTg; Công văn số 

4567/BGDĐT-GDPT ngày 05/8/2025 của Bộ GDĐT về hướng dẫn tổ chức dạy học 

2 buổi/ngày đối với giáo dục phổ thông năm học 2025-2026; Thông tư số 

17/2009/TT-BGDĐT được sửa đổi bổ sung bởi Thông tư số 28/2016/TT-BGDĐT và 

Thông tư số 51/2020/TT-BGDĐT; Thông tư số 32/2020/TT-BGDĐT và các văn bản 

của ngành GDĐT. 

- Về công tác kiểm tra nội bộ và hồ sơ nhà trường: Một số trường thực 

hiện công tác kiểm tra nội bộ chưa đảm bảo theo quy định; công tác kiểm tra, kiểm 

tra nội bộ đã chỉ ra một số hạn chế, tồn tại, khuyết điểm nhưng nhà trường không 

kiểm tra, đôn đốc, khắc phục sau kiểm tra; giáo viên không ký, ghi rõ họ tên và 

không điền đầy đủ các cột, mục vào sổ ghi đầu bài theo hướng dẫn dùng sổ ghi 

đầu bài; Hiệu trưởng nhà trường kiểm tra sổ ghi đầu bài theo định kỳ nhưng không 

ghi nhận xét để đánh giá việc thực hiện kế hoạch dạy học của giáo viên bộ môn, 

tình hình đặc biệt của lớp học và đưa ra những yêu cầu đối với giáo viên bộ môn 

với lớp học theo hướng dẫn dùng sổ ghi đầu bài. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là thực hiện chưa đúng quy 

định tại Công văn số 3972/BGDĐT-TTr ngày 07/8/2023 của Bộ GDĐT về hướng 

dẫn thanh tra, kiểm tra năm học đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và 

giáo dục thường xuyên; thực hiện chưa đúng theo hướng dẫn dùng sổ ghi đầu bài 

và các văn bản của ngành GDĐT. 

- Về lựa chọn sách giáo khoa: Tổ trưởng tổ chuyên môn của một số trường 

tổ chức cho giáo viên môn học nghiên cứu các sách giáo khoa của môn học, viết 

phiếu nhận xét, đánh giá các sách giáo khoa môn học theo các tiêu chí lựa chọn 

sách giáo khoa không đảm bảo thời gian (chậm nhất 20 ngày trước phiên họp đầu 

tiên của tổ chuyên môn). Giáo viên một số trường viết phiếu nhận xét, đánh giá 

các sách giáo khoa môn học thông qua việc đánh giá ưu điểm, khuyết điểm của bộ 

sách là thực hiện chưa đúng quy định. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là thực hiện chưa đúng quy 

định tại Thông tư số 27/2023/TT-BGDĐT và các văn bản của ngành GDĐT. 

- Về tổ chức kiểm tra, đánh giá định kỳ: Một số trường có giáo viên ra đề 

không có cam kết về tính khách quan, tính bảo mật, tính chính xác. Một số trường 

không tổ chức phản biện thống nhất ma trận đề và đề kiểm tra định kỳ giữa các 

thành viên trong tổ chuyên môn; tổ chức phô tô đề kiểm tra định kỳ ở bên ngoài 

nhà trường. 

Những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên là thực hiện chưa đúng quy 

định tại Công văn số 2550/SGDĐT-GDTrH ngày 10/11/2025 của Sở GDĐT tỉnh 

Gia Lai về thực hiện kiểm tra, đánh giá học sinh đối với cấp THCS, THPT; Công 

văn số 1623/SGDĐT-GDMN-TH ngày 02/10/2025 của Sở GDĐT tỉnh Gia Lai về 

hướng dẫn tổ chức kiểm tra, đánh giá và nghiệm thu, bàn giao kết quả giáo dục học 



 

 
4 

sinh tiểu học từ năm 2025-2026 và các văn bản của ngành GDĐT. 

2.2. Về bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính sách đối với 

viên chức và người lao động 

Một số trường ký hợp đồng lao động đối với nhân viên bảo vệ thực hiện 

nhiều lần theo hình thức hợp đồng xác định thời hạn đối với cùng một người lao 

động. 

Khuyết điểm này là thực hiện chưa đúng quy định tại Bộ luật Lao động số 

45/2019/QH14. 

3. Nguyên nhân và trách nhiệm 

 Nguyên nhân của những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm là do Hiệu trưởng các 

trường triển khai hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, 

chính sách đối với viên chức và người lao động chưa chặt chẽ. Một số tập thể, cá 

nhân tham mưu, đề xuất việc tổ chức hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng 

và thực hiện chế độ, chính sách đối với viên chức và người lao động tại các trường 

để xảy ra tồn tại, hạn chế, khuyết điểm. Ngoài ra, công tác kiểm tra, kiểm soát, đôn 

đốc của Phòng GDĐT cấp huyện (cũ) và UBND phường đối với các trường chưa 

thường xuyên và chưa hiệu quả. 

 Để xảy ra những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm nêu trên, trách nhiệm thuộc 

về Hiệu trưởng, Phó Hiệu trưởng phụ trách lĩnh vực, các tập thể, cá nhân qua các 

thời kỳ có liên quan đến những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm. 

 III. KIẾN NGHỊ CÁC BIỆN PHÁP XỬ LÝ 

 Căn cứ Luật Thanh tra, các văn bản hướng dẫn thi hành và xét tính chất, 

mức độ, hậu quả của những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm, Chánh Thanh tra tỉnh 

kiến nghị Chủ tịch UBND tỉnh chỉ đạo, xử lý như sau: 

1. Đối với các trường được thanh tra 

- Tổ chức kiểm điểm trách nhiệm đối với các tập thể, cá nhân có liên quan 

đến những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm và khắc phục kịp thời các tồn tại, hạn chế, 

khuyết điểm. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm tra nội bộ để phát hiện, uốn nắn, chấn 

chỉnh kịp thời các tồn tại, hạn chế, khuyết điểm. 

- Báo cáo kết quả thực hiện Kết luận thanh tra cho Thanh tra tỉnh và UBND phường. 

2. Đối với UBND các phường: Quy Nhơn Nam, Diên Hồng  

- Chỉ đạo các trường tổ chức kiểm điểm trách nhiệm đối với các tập thể, cá 

nhân có liên quan và khắc phục kịp thời những tồn tại, hạn chế, khuyết điểm. 

- Chỉ đạo các trường thực hiện nghiêm túc việc dạy 2 buổi/ngày theo quy định. 

- Chỉ đạo các trường được thanh tra báo cáo kết quả thực hiện Kết luận 

thanh tra cho Thanh tra tỉnh và UBND phường. 

- Kiểm tra, rà soát, chỉ đạo việc bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, 

chính sách đối với viên chức và người lao động trên địa bàn tỉnh đảm bảo đầy đủ, 

kịp thời, công bằng, đúng quy định. 
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- Kiểm tra và rà soát thực trạng cơ sở vật chất, thiết bị dạy học của các 

trường để có kế hoạch đầu tư nhằm đảm bảo thực hiện tốt việc dạy 2 buổi/ngày. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, hướng dẫn để các trường tổ chức hoạt động 

giảng dạy đúng quy định hiện hành của Nhà nước. 

IV. Ý KIẾN CHỈ ĐẠO CỦA CHỦ TỊCH UBND TỈNH VỀ XỬ LÝ 

KẾT QUẢ THANH TRA 

Ngày 27/8/2026, Thanh tra tỉnh đã có Văn bản số 18/TTr -TTT báo cáo Chủ 

tịch UBND tỉnh chỉ đạo thực hiện Kết luận thanh số 31/KL-TTT ngày 27/8/2026 

của Thanh tra tỉnh. 

Ngày 03/9/2026, Chủ tịch UBND tỉnh có ý kiến chỉ đạo tại Quyết định số 

3757/QĐ-UBND về việc xử lý kết quả thanh tra việc chấp hành pháp luật về tổ 

chức hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính sách 

đối với viên chức và người lao động có nội dung: 

“1. Thống nhất nội dung Kết luận thanh tra số 31/KL-TTT ngày 27/8/2026 

của Chánh Thanh tra tỉnh về việc kết luận thanh tra việc chấp hành pháp luật về 

tổ chức hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính 

sách đối với viên chức và người lao động. 

2. Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh giao:  

- Các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân có liên quan thực hiện nghiêm túc 

các nội dung của Kết luận thanh tra số 31/KL-TTT ngày 27/8/2026 của Chánh 

Thanh tra tỉnh.  

- Chánh Thanh tra tỉnh có trách nhiệm tổ chức theo dõi, kiểm tra, đôn đốc 

việc thực hiện Kết luận thanh tra theo đúng quy định của pháp luật”.  

Thực hiện chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh tại văn bản nêu trên, Chánh 

Thanh tra tỉnh đề nghị UBND các phường: Quy Nhơn Nam, Diên Hồng, các cơ sở 

giáo dục được thanh tra và các cơ quan, đơn vị, tổ chức, cá nhân có liên quan thực 

hiện nghiêm túc Kết luận thanh tra số 31/KL-TTT ngày 27/8/2026 của Chánh 

Thanh tra tỉnh và ý kiến chỉ đạo của Chủ tịch UBND tỉnh.  

Trên đây là Thông báo Kết luận thanh tra việc chấp hành pháp luật về tổ 

chức hoạt động giảng dạy; bố trí, quản lý, sử dụng và thực hiện chế độ, chính sách 

đối với viên chức và người lao động. Thanh tra tỉnh trân trọng thông báo./. 
 

Nơi nhận:                                                                          
- Chánh Thanh tra tỉnh (báo cáo); 

- Phó Chánh Thanh tra tỉnh Nguyễn Bá Thạch; 

- VP Thanh tra tỉnh (để đăng tải trên cổng TTĐT); 

- Lưu: VT, P.TTCN2, Hồ sơ thanh tra. 

 

KT. CHÁNH THANH TRA 

PHÓ CHÁNH THANH TRA 

 

 

 

 

 
Nguyễn Bá Thạch  
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